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Prot. n. 1921                                  del 27 giugno 2009 

 
 

BANDO DI SELEZIONE DI N. 8 VOLONTARI DA IMPIEGARE NEL 
PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE NAZIONALE NELLA REGIONE 

MOLISE 
 

PROGETTO: “CULTURA IN RETE” 
 
 

SI RENDE NOTO CHE: 
 

E’ indetta una selezione pubblica di n. 8 (otto) volontari da impiegare nel progetto di servizio civile 
“Cultura in rete”(Settore/Ambito d’intervento: D04 Settore patrimonio artistico culturale) , 
nel rispetto delle seguenti modalità e condizioni: 

 

Art. 1 

Generalità 
 
L’impiego dei volontari nei progetti ha durata di dodici mesi, per un monte ore settimanale pari a 
30. 
 Il periodo di servizio civile prestato è riconosciuto ai fini del diritto e della determinazione 
dell’assicurazione generale obbligatoria per l’invalidità, la vecchiaia e i superstiti. 
Ai volontari in servizio civile spetta un assegno mensile di €. 433, 80. 
Il testo integrale del progetto può essere consultato presso gli uffici comunali, dal Lunedì al 
Venerdì, dalle ore 8,00 alle ore 14,00 e il lunedì ed il giovedì dalle ore 15,30 alle ore 18,30. 

 
Art. 2 

Requisiti e condizioni di ammissione 
 
Ad eccezione degli appartenenti ai corpi militari o alle forze di polizia, possono partecipare alla 
selezione i cittadini italiani, senza distinzione di sesso che, alla data di presentazione della 
domanda, abbiano compiuto il diciottesimo e non superato il ventottesimo anno di età (27 anni e 
364 giorni), in possesso dei seguenti requisiti: 

- essere cittadini italiani; 
- non aver riportato condanna anche non definitiva alla pena della reclusione superiore ad un 

anno per delitto non colposo ovvero ad una pena anche di entità inferiore per un delitto 



contro la persona o concernente detenzione, uso, porto, trasporto, importazione o 
esportazione illecita di armi o materie esplodenti ovvero per delitti riguardanti 
l’appartenenza o il favoreggiamento a gruppi eversivi, terroristici, o di criminalità 
organizzata; 

- essere in possesso di idoneità fisica, certificata dagli organi del servizio sanitario nazionale, 
con riferimento allo specifico settore d’impiego per cui si  intende concorrere. 

- di essere in possesso del Diploma di Scuola Media Superiore 
 

I requisiti di partecipazione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di 
presentazione delle domande e, ad eccezione del limite di età, mantenuti sino al termine del 
servizio. 
Non possono presentare domanda i giovani che: 

a) già prestano o abbiano prestato servizio civile in qualità di volontari ai sensi della legge n. 
64 del 2001, ovvero che abbiano interrotto il servizio prima della scadenza prevista; 

b) abbiano in corso con l’ente che realizza il progetto rapporti di lavoro o di collaborazione 
retribuita a qualunque titolo, ovvero che abbiano avuto tali rapporti nell’anno precedente di 
durata superiore a tre mesi.  

 
Art. 3 

Presentazione delle domande 
 
La domanda di partecipazione in formato cartaceo, indirizzata direttamente al Comune di 
Pietrabbondante – via Municipio n. 2 – cap. 86085 PIETRABBONDANTE (IS) - deve pervenire 
allo stesso entro le ore 14.00 del 27 luglio 2009. Le domande pervenute oltre il termine stabilito 
non saranno prese in considerazione. La tempestività delle domande è accertata dal Comune di 
Pietrabbondante mediante apposizione sulle stesse del timbro recante la data di acquisizione da 
parte dell’Ufficio Protocollo del Comune di Pietrabbondante. 
La domanda deve essere:  

- redatta in carta semplice, secondo il modello in "Allegato 2” al presente bando, firmata per 
esteso dal richiedente, con firma da apporre necessariamente in forma autografa, 
accompagnata da fotocopia di valido documento di identità personale, per la quale non è 
richiesta autenticazione; 

- corredata dalla scheda di cui all’”Allegato 3”, contenente i dati relativi ai titoli. 
Il previsto certificato medico di idoneità fisica, rilasciato dagli organi del servizio sanitario 
nazionale, dovrà essere prodotto successivamente dai soli candidati utilmente collocati nelle 
graduatorie.    
E’ possibile presentare una sola domanda di partecipazione per un unico progetto di servizio civile 
nazionale tra quelli inseriti nei restanti bandi regionali, delle province autonome o del bando 
nazionale contestualmente pubblicato. La presentazione di più domande comporta l’esclusione dalla 
partecipazione a tutti i progetti inseriti nei bandi innanzi citati. 
 La domanda di partecipazione può essere scaricata dal sito internet dell’Ufficio Servizio Nazionale 
Civile:www.serviziocivile.it – sezione modulistica ovvero dal sito del Comune di Pietrabbondante: 
www.pietrabbondante.com                                                                     
                                                                       

Art. 4 
Procedure selettive 

 
 La selezione dei candidati è effettuata dal Comune di Pietrabbondante (IS) sulla base dei criteri 
stabiliti dalle vigenti normative. 
I candidati ammessi alle prove dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di identità, 
presso il Comune di Pietrabbondante – Via Municipio n° 2 -, nel giorno e nell’ora che saranno 



successivamente comunicati. La mancata presentazione, per qualsiasi causa, nell’ora e nel 
luogo indicati verrà ritenuta come rinuncia a partecipare alla selezione. 
 
La Commissione valuterà i titoli presentati e compilerà per ogni candidato, a seguito del colloquio, 
la scheda di valutazione, secondo il modello in “Allegato 4”, attribuendo il relativo punteggio e 
dichiarando non idonei a svolgere il servizio civile nel progetto prescelto i candidati che abbiano 
ottenuto nella scheda di valutazione un punteggio inferiore a 36/60. 
 
La Commissione, terminate le procedure selettive, compilerà le graduatorie relative ai singoli 
progetti, ovvero alle singole sedi di progetto in ordine di punteggio decrescente attribuito ai 
candidati, evidenziando quelli utilmente selezionati nell’ambito dei posti disponibili, per i quali 
acquisisce  il certificato di idoneità fisica al servizio civile con specifico riferimento al settore di 
impiego richiesto.  
 
Nella graduatoria sono inseriti anche i candidati risultati idonei e non selezionati per mancanza di 
posti. L’ente redigerà, inoltre, un elenco con i nominativi di tutti i candidati non inseriti nelle 
graduatorie perché risultati non idonei, ovvero esclusi dalla selezione con l’indicazione della 
motivazione.  
 
Il Comune di Pietrabbondante provvederà a pubblicare all’Albo Pretorio e sul sito internet del 
Comune il provvedimento di approvazione della graduatoria e dei relativi allegati. 

 
Art. 5 

                                                                Avvio al servizio 
 
I candidati idenei selezionati, sulla base delle graduatorie formulate, dovranno sottoscrivere il 
contratto di servizio civile firmato dal Direttore generale, nel quale sono indicati la sede di 
assegnazione, la data di inizio e fine servizio, le condizioni economiche previdenziali ed 
assicurative e gli obblighi di servizio di cui al successivo art. 6.  

 
Art. 6 

Obblighi di servizio 
 
I volontari si impegnano ad espletare il servizio per tutta la sua durata e ad adeguarsi alle 
disposizioni in materia di servizio civile dettate dalla normativa primaria e secondaria, a quanto 
indicato nel contratto di servizio civile e alle prescrizioni impartite dall’ente d’impiego in ordine 
all’organizzazione del servizio e alle particolari condizioni di espletamento. 
I volontari sono tenuti al rispetto dell’orario di servizio nonché al rispetto delle condizioni 
riguardanti gli eventuali obblighi di pernottamento, o di altra natura, connessi al progetto medesimo. 
L’interruzione del servizio senza giustificato motivo, prima della scadenza prevista, comporta 
l’impossibilità di partecipare per il futuro alla realizzazione di nuovi progetti di servizio civile 
nazionale, nonché la decadenza dai benefici eventualmente previsti dallo specifico progetto  e il 
mancato rilascio dell’attestato di svolgimento del servizio. 
 

Art. 7 
Descrizione del progetto 

 
Alla base del progetto c’è la valorizzazione del patrimonio cittadino di arte, di storia, di archeologia 
e di cultura. I traguardi dichiarati sono da un lato l’aumento dei poli di attrazione del paese con la 
creazione principalmente di un polo museale cittadino che sia di riferimento anche a tutto il 



territorio dell’Alto Molise, dall’altro la capacità di rendere maggiormente fruibile al turista il 
patrimonio archeologico contenuto nell’area archeologica posta all’ingresso del paese. 
L’attuale progetto va ad integrare le azioni di valorizzazione e salvaguardia già iniziate da almeno 
cinque anni soprattutto rivolte all’area archeologica. Esso è infine coerente con i finanziamenti 
ottenuti dal Comune ai fini della musealizzazione del centro multimediale ( i lavori sono conclusi), 
la ricostruzione e l’apertura di nuovi scavi nell’area archeologica e la riqualificazione del centro 
urbano messo in cantiere dal Comune. 
Il progetto intende seguire un percorso secondo il seguente Piano di attuazione: 
Formazione dei volontari 
Attività:  è previsto  un numero cospicuo di ore di insegnamento teorico/pratico per formare i 
volontari nel campo turistico-culturale . L’insegnamento  teorico si avvarrà di proiezioni in aula, 
materiale cartaceo  ed elettronico e lezioni multimediale attraverso internet, mentre quello pratico 
verrà espletato direttamente sul campo: nell’area archeologica e nella biblioteca multimediale. 
Censimento e schedatura dei volumi presenti nella biblioteca comunale 
Attività: saranno censiti tutti i volumi attualmente presenti nella biblioteca comunale in modo da 
creare un catalogo cartaceo ed uno elettronico al fine di creare una biblioteca multimediale 
all’interno del portale culturale del Comune di Pietrabbondante. I volontari daranno inoltre supporto 
ai fruitori della biblioteca comunale e della sala internet ad essa collegata. 
Realizzazione del Polo museale 
Attività: la prima fase consiste nella progettazione e realizzazione del materiale pubblicitario 
(guide, volantini, brochure, etc. ) da distribuire ai turisti che visiteranno il Polo museale. La seconda 
fase vedrà impegnati i volontari nel reperimento delle informazioni, anche attraverso la conversione 
del formato cartaceo a quello elettronico, da inserire nel portale culturale del Comune di 
Pietrabbondante, al fine di effettuare una adeguata pubblicazione del Polo museale ed infine la terza 
ed ultima fase vedrà i volontari impegnati in prima persona nell’accoglienza e nell’informazione dei 
turisti che visiteranno Pietrabbondante. 
Progettazione  e realizzazione dei percorsi guidati nell’area archeologica 
Attività:saranno individuati gli scavi ed i reperti archeologici da rendere fruibili ai turisti che 
visiteranno l’area unitamente ai percorsi per le visite guidate. Verranno realizzate guide turistiche 
nell’area archeologica compatibilmente con gli orari di apertura al pubblico del complesso 
archeologico.  
Progettazione  e realizzazione dei percorsi guidati del turismo culturale attraverso l’intero 
ambito cittadino       
Attività:verranno progettati e realizzati i percorsi, che si snoderanno all’interno del paese, che il 
turista dovrà seguire per poter visitare l’intero polo museale. I volontari saranno inoltre impegnati 
nell’accompagnamento e nell’informazione dei turisti durante tutto il percorso facendo, quindi, da 
anello di congiunzione tra il Comune di Pietrabbondante e il Tour Operator. 
 
Le suddette azioni da porre in essere vedranno interessati i volontari del servizio civile naturalmente 
con l’appoggio e l’assistenza del personale e professionisti qualificati interni od esterni al Comune. 
 

Art. 8 
Obiettivi del progetto 

 
L’obiettivo generale del progetto è la massima fruibilità del patrimonio cittadino, da ottenere 
attraverso la creazione di un unico sistema che sarà offerto sia al flusso turistico già esistente che, in 
generale, al mercato turistico nazionale ed estero. Il tentativo mirato è naturalmente quello di 
incrementare e qualificare la presenza durante l’intero arco dell’anno, ma anche di aumentare la 
presenza media del flusso di turisti già in corso. 
Solo in minima parte, circa il cinque per cento, dei quarantamila visitatori che affollano il 
complesso archeologico situato alle porte del paese si riversano nel centro abitato. Ne consegue una 



sosta media per persona esigua in Pietrabbondante. L’obiettivo di breve durata è di allungare la 
presenza del turista all’intera giornata, migliorando anche l’offerta culturale, e 
contemporaneamente, quello di gettare le basi per la costruzione di pacchetti turistici di più lunga 
durata: dai due ai quattro giorni aggiungendo all’offerta anche le risorse naturali presenti sul 
territorio (usi – costumi, l’enograstronomia etc.). 

 
Art. 9 

Ruolo dei giovani in servizio civile 
 

 censimento e schedatura dei volumi presenti nella biblioteca comunale; 
 realizzazione del Polo museale e di altri eventuali Poli di interesse turistico 
 progettazione e realizzazione dei percorsi guidati nell’area archeologica 
 progettazione e realizzazione dei percorsi del turismo culturale attraverso l’intero ambito 

cittadino con la messa in rete dei nuovi Poli museali. 
 

Art. 10  
Trattamento dei dati personali 

 
Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 i dati forniti dai 
partecipanti sono acquisiti dal Comune di Pietrabbondante (IS), che cura la procedura selettiva per 
le finalità di espletamento delle attività concorsuali e, successivamente all’eventuale instaurazione 
del rapporto di servizio civile, saranno trattati per le finalità connesse alla gestione del rapporto 
stesso ed alla realizzazione del progetto. 
I dati medesimi saranno trattati dall’Ufficio ai fini dell’approvazione delle graduatorie definitive e 
per le  finalità connesse e/o strumentali alla gestione del servizio civile. 
Il trattamento dei dati avverrà con l’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti 
necessari per perseguire le predette finalità. 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, 
pena l’esclusione dal concorso. 
I dati raccolti dall’Ufficio potranno essere comunicati a soggetti terzi che forniranno specifici 
servizi strumentali alle finalità istituzionali dell’Ufficio stesso. 
Gli interessati godono dei diritti di cui all’art.7 del citato decreto legislativo n. 196 del 2003, tra i 
quali il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la 
cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché il diritto di opporsi 
al loro trattamento per motivi legittimi. 
Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Direttore generale dell’Ufficio nazionale per 
il servizio civile,  titolare del trattamento dei dati personali. 
 

Art. 11 
Disposizioni finali 

 
Al termine del servizio, svolto per dodici mesi o per almeno nove mesi in caso di subentro, verrà 
rilasciato dall’Ufficio Nazionale del Servizio Civile un attestato di espletamento del servizio civile 
volontario redatto sulla base dei dati forniti dall’ente. 
 
Pietrabbondante, 27 giugno 2009 

 

 
F.TO IL SINDACO 

       (Giovanni Tesone) 

 



  “ALLEGATO 2” 
 
 
All’ Ente/Sede periferica..…………………………………….. 
        Via……………………………………………….., n……. 
        c.a.p………….Località....................................……(…….) 
 

 
DOMANDA DI AMMISSIONE AL SERVIZIO CIVILE NAZIONALE 

 
 
 
Il/La sottoscritto/a: 
 
Cognome……………………………………...…..…… Nome ……………………………………… 

 
 

CHIEDE 
 
di essere ammesso/a a prestare servizio civile a titolo volontario presso codesto Ente, presso  
 
la sede di………………………………………………………………………………………………. 
 
per il seguente progetto: ……………………………………………………………………………… 
 
 
A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47  del decreto del 
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n° 445 e consapevole delle conseguenze derivanti 
da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n° 445/2000,  sotto la propria 
responsabilità 
 
 

DICHIARA DI 
 
essere nato/a: ………………………………………… Prov.: …………. il………………………….. 
 
Cod. Fisc. ……………………………. e di essere residente a …….………….………… Prov…….. 
 
in via……………………………………………………….……… n…… cap………. 
 
Telefono.......……....………….. indirizzo e-mail ……………………………………………………. 
 
Stato civile…………………... 
 
- essere cittadino/a italiano/a; 
- non aver riportato condanna anche non definitiva alla pena della reclusione superiore ad un anno 
per delitto non colposo ovvero ad una pena anche di entità inferiore per un delitto contro la persona 
o concernente detenzione, uso, porto, trasporto, importazione o esportazione illecita di armi o 
materie esplodenti ovvero per delitti riguardanti l’appartenenza o il favoreggiamento a gruppi 
eversivi, terroristici, o di criminalità organizzata. 



DICHIARA INOLTRE 
(cancellare la dizione che non interessa) 

 
- di essere disponibile / di non essere disponibile, qualora in seguito alle selezioni effettuate risulti 
idoneo non selezionato ad essere assegnato al progetto di servizio civile prescelto anche in posti resi 
disponibili successivamente al termine delle procedure selettive, a seguito di rinuncia o 
impedimento da parte dei volontari già avviati al servizio; 
 
- di essere disponibile / di non essere disponibile, qualora in seguito alle selezioni effettuate risulti 
idoneo non selezionato, ad essere assegnato a qualsiasi altro progetto di servizio civile contenuto 
nel presente bando presentato dalla stesso ente che abbia, al termine delle procedure selettive, posti 
disponibili o che si siano resi successivamente disponibili al termine delle procedure selettive, a 
seguito di rinuncia o impedimento da parte dei volontari già avviati al servizio; 
 
- di aver preso visione del progetto indicato nella domanda e di essere in possesso dei requisiti 
richiesti dall’ente per l’assegnazione di volontari nel progetto stesso; 
 
- di essere residente / di non essere residente nel luogo di realizzazione del progetto;   
 
- di provvedere autonomamente alle spese relative al viaggio per il raggiungimento della sede di 
realizzazione del progetto (dichiarazione da rendere nel solo caso in cui  l’interessato non sia 
residente nel luogo di realizzazione del progetto). 
 

 
DICHIARA ALTRESI’ 

 
 

Sotto la propria responsabilità:  
- che le dichiarazioni contenute nella scheda di cui all’ “Allegato 3” sono rispondenti al 

vero; 
- di non aver presentato ulteriori domande di partecipazione alle selezioni per altri progetti 

di servizio civile nazionale inclusi sia nel presente bando che in tutti quelli contestualmente 
pubblicati; 

- di non avere in corso con l’ente che realizza il progetto rapporti di lavoro o di 
collaborazione retribuita a qualunque titolo, ovvero di non avere avuto tali rapporti 
nell’anno precedente di durata superiore a tre mesi.  

 
 
 

Autorizzo la trattazione dei dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196. 
 
 
Data ..................       Firma ....................................... 
 
RECAPITO CUI SI INTENDE RICEVERE COMUNICAZIONI  
(solo se diverso da quello indicato sopra) 
 
Comune …………..……………………………………. Prov. ………… Cap. …………………….. 
Via ………………………………………………………………………………… N. …………….. 
Tel.……………………………………………. e-mail ……………………………………………… 



“ALLEGATO 3” 
 

 
 
In relazione alla domanda di ammissione al servizio civile nazionale, e al fine di fornire i necessari 
elementi di valutazione in ordine ai titoli posseduti e alle ulteriori circostanze rilevanti ai fini della 
selezione 
 

 
dichiaro 

 
 
Di aver avuto / non aver avuto precedenti esperienze presso l’Ente che realizza il progetto ( 
specificare la tipologia delle esperienze e la  durata delle stesse); 
 
Di aver avuto / non aver avuto precedenti esperienze presso altri Enti  nel settore d’impiego cui il 
progetto si riferisce (specificare la tipologia delle esperienze e la  durata delle stesse); 
 
Di aver avuto / non aver avuto precedenti esperienze in   settori d’impiego    analoghi a quello cui il 
progetto si riferisce (specificare la tipologia delle esperienze e la  durata delle stesse); 
 
 

 
DICHIARO  ALTRESI’ 

 
 
Di possedere il seguente titolo di studio:……………………………………………………………… 
conseguito presso …………………………………………………...………………il………………. 
 
Di essere iscritto al … anno della scuola media-superiore: ………………………………………….. 
 
Di essere iscritto al … anno accademico del corso di laurea in ……………………..……………….. 
presso l’Università ……………………………………………………………………………………. 
 
Di essere in possesso dei seguenti altri titoli (1)……………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………  
 
Di aver effettuato i seguenti corsi, tirocini, applicazioni pratiche …………………………………… 
………………………..………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
Di aver avuto le seguenti esperienze ( indicare esclusivamente fatti o circostanze utili al fine della 
selezione per il progetto prescelto) ……………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
  
 
Altre conoscenze e professionalità: (2)……………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
 



Di aver scelto il progetto per i seguenti motivi: ……………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
 
Ogni altra informazione relativa alla propria condizione personale, sociale, professionale, ecc. utile 
ai fini della valutazione dell’Ente:…………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
Data…………………                                                           Firma…………………………………… 
 
 
N.B : 
Accludere curriculum vitae, copie dei titoli in possesso e ogni altra documentazione significativa. 
 
 
 
 
Note per la compilazione 
 
(1) Indicare eventuali titoli di specializzazione, professionali o di formazione di cui si è in possesso. 
 
(2) Indicare altre competenze tecniche, informatiche, scientifiche, sanitarie, ecc. 
 
 


